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РЕШЕНИЕ

от 17 декабря 2014                                        

                                                    № 28                     
О внесении изменений в решение

Муниципального Совета Муниципального

образования муниципальный округ № 78

от 24 сентября 2012 года № 28 «Об утверждении

Положения о Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению 
муниципальных служащих Муниципального

образования муниципальный округ № 78

и урегулированию конфликта интересов»
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273                  «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Законом Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009 года № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге», Законом Санкт-Петербурга от 26 ноября 2008 года № 752-138 «О регистре муниципальных правовых актов         Санкт-Петербурга»,

 Муниципальный Совет Муниципального образования муниципальный округ № 78 

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Муниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78 от 24 сентября 2012 года № 28  «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих Муниципального образования муниципальный округ № 78 и урегулированию конфликта интересов»  следующие изменения:

1.1. В наименовании и пункте 1 после слов «муниципальных служащих» дополнить словами «органа местного самоуправления».

1.2. В Приложении:

1.2.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Комиссия образуется правовым актом ОМСУ МО МО № 78 в следующем составе: 
            представитель нанимателя (работодатель) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из структурного подразделения, в котором муниципальный служащий, являющийся стороной конфликта интересов, замещает должность. муниципальной .службы);

представитель научного или образовательного учреждения, другой организации, приглашаемый представителем нанимателя (работодателем) в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, связанным с муниципальной службой, без указания персональных .данных. эксперта».
1.2.2. Дополнить пункт 8 подпунктом «г» следующего содержания:
«г) представление руководителем ОМСУ МО МО № 78 материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от                3 декабря 2012 года N 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».

1.2.3. Дополнить пункт 8 подпунктом «д» следующего содержания:

«д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от        25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в ОМСУ МО МО № 78 уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в ОМСУ МО МО № 78, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), при условии, что указанному гражданину Комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации Комиссией не рассматривался».
1.2.4. Изложить подпункт «а» пункта 10 в следующей редакции:

«а) назначает дату заседания Комиссии, при этом обращение гражданина, заявление муниципального служащего № 78, послужившие в соответствии с пунктом 8 настоящего Положения основанием для проведения заседания Комиссии, должны быть рассмотрены в течение 7 дней со дня их поступления в ОМСУ МО МО № 78;  представление руководителя ОМСУ МО МО № 78 должно быть рассмотрено в течение 7 дней со дня поступления в Комиссию».
1.2.5.  В пунктах 18, 19 слова «подпункта 1 пункта 9» заменить словами «подпункта «а» пункта 8».

1.2.6. В пунктах 20, 21, 27  слова «подпункта 2  пункта 9»  заменить словами «подпункта «б» пункта 8».

1.2.7. В пункте 22 слова «в подпунктах 1 и 2 пункта 9» заменить словами                    «в подпунктах «а», «б» пункта 8».

    1.2.8. В пункте 23 слова «в подпункте 3 пункта 9» заменить словами «в подпункте «в» пункта 8». 

    1.2.9. Дополнить  пунктом 23.1. следующего содержания: 

    «23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 8 Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:

    а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными; 

    б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае Комиссия рекомендует руководителю ОМСУ МО МО № 78 применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией».

    1.2.10. Дополнить  пунктом 23.2. следующего содержания: 
«23.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 8 настоящего Положения, Комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в ОМСУ МО МО № 78, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае Комиссия рекомендует руководителю ОМСУ МО МО № 78 проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию».
    1.2.11. Пункт 30 дополнить абзацем следующего содержания:

«Выписка из протокола заседания комиссии по вопросу, указанному в абзаце втором подпункта 2 подпункта «б» пункта 8 настоящего Положения, и письменное уведомление о решении, принятом комиссией, направляется гражданину в течение одного рабочего дня со дня заседания Комиссии. О принятом решении  гражданин также уведомляется устно в течение трех рабочих дней».
 
2. Считать утратившим силу решение Муниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78 от 16 сентября 2013 года № 28 «О внесении изменений в Положение о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих ОМСУ МО МО № 78, утвержденное решением МС МО МО № 78 от 24.09.2012 № 28». 
    3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Муниципального образования, исполняющего полномочия Председателя Муниципального Совета В.Н.Штраух. 

Глава Муниципального Совета,

исполняющий полномочия

Председателя Муниципального Совета                                                                В.Н.Штраух

