Местная администрация

Муниципального образования

муниципальный округ № 78

Санкт-Петербурга

Гороховая ул., д. 48, Санкт-Петербург, 191023

Тел./факс (812) 310-88-88, E-mail: msmo78@mail.ru
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 18.06.2015 г.                                                                                                                      № 52-А
Об утверждении Положения

о Благодарности Местной администрации

Муниципального образования

муниципальный округ № 78


В целях поощрения граждан и организаций за заслуги в различных сферах деятельности на территории Муниципального образования муниципальный округ № 78 Местная администрация Муниципального образования муниципальный округ № 78 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о Благодарности Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78 согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ваш муниципальный» и разместить на официальном сайте Муниципального образования муниципальный округ № 78.

3.  Постановление вступает в силу со дня его подписания.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагается на Главу Местной администрации   Ю.Н. Дружинину.

Глава Местной администрации




                        Ю.Н. Дружинина




        Приложение 

к постановлению Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78 от  18.06.2015 года № 52-А
ПОЛОЖЕНИЕ
 

 о Благодарности Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78

 
1. Благодарность Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78 (далее - Благодарность) является формой поощрения коллективов и отдельных работников организаций, независимо от их организационно-правовой формы, осуществляющих свою деятельность на территории Муниципального образования муниципальный округ № 78, органов местного самоуправления Муниципального образования муниципальный округ № 78, за достижение положительных результатов в различных областях деятельности, активное участие в общественной жизни Муниципального образования муниципальный округ № 78, в связи с наступлением праздничных дней, установленных трудовым законодательством Российской Федерации, профессиональных праздников, иных знаменательных событий.

2. Благодарностью поощряются работники, имеющие общий стаж работы не менее 2 лет, при стаже работы в занимаемой должности не менее 1 года.

3. Ходатайства о поощрении Благодарностью возбуждаются коллективами организаций органами местного самоуправления, депутатами Муниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78, общественными объединениями.

4. К ходатайству прилагаются:


 характеристика, содержащая факты биографии (историографии), подтверждающие достижения и заслуги лица (коллектива организации), отражающие положительные  результаты деятельности, степень участия в общественной жизни муниципального округа № 78;


сведения о событиях, в связи с которыми лицо (коллектив) представляется к благодарности.
5. Ходатайство о поощрении Благодарностью подается в Местную администрацию Муниципального образования муниципальный округ № 78.
6. Повторное поощрение Благодарностью возможно не ранее  чем через год после предыдущего.

7. Поощрение Благодарностью осуществляется на основании постановления Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78.

8.  Вручение Благодарности производится Главой Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78. 

9. Бланк Благодарности представляет собой лист формата А4, содержащий логотип бланка Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ № 78 и надпись «Местная администрация Муниципального образования муниципальный округ № 78. Благодарность». Ниже располагается текст Благодарности. Подпись Главы Местной администрации скрепляется печатью.
