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	МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ № 78


191023, Санкт-Петербург, ул. Гороховая, 48; телефон/факс: (812) 310-88-88;  

E-mail: msmo78@mail.ru; официальный сайт: www.momo78.ru
                                                                                             УТВЕРЖДАЮ

                                                                        Исполняющий обязанности Главы Местной 
                                                                 администрации Внутригородского Муниципального 

                                                                      образования города федерального значения 

                                                                     Санкт-Петербурга муниципальный округ № 78
                                                                         _______________________ Е.А. Кузьмина   

                                                                                   «____»_______________2023 г.

АКТ

о результатах проведения ведомственной проверки за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, Муниципальным казенным учреждением Внутригородского 

Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 78 «Муниципальный Центр - 78»
	«20» февраля 2023 г.                                                                                 
	г. Санкт-Петербург                                                      № 1



На основании распоряжения Местной администрации Внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 78 от 16.01.2023 № 4-р «О проведении плановой документарной проверки соблюдения Муниципальным казенным учреждением Внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 78 «Муниципальный       Центр - 78» трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» 
уполномоченными должностными лицами Местной администрации Внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 78 (далее – Местная администрация МО МО № 78) на проведение проверки: главным бухгалтером Бородиной Е.А., руководителем общего отдела Пасошниковой Е.А., ведущим специалистом общего отдела Спиридоновой Т.В. в период     с 23 января 2023 по 17 февраля 2023 года была проведена плановая документарная проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, за период с 01.01.2021 г. по 31.12.2022 г.
в отношении Муниципального казенного учреждения Внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 78 «Муниципальный Центр - 78» (далее – учреждение).

Местонахождение учреждения: 191023, Санкт-Петербург, Мучной переулок, дом 7, помещение 1Н, литер А.
Проверяемые документы:

1. Графики отпусков;

2. Положение об оплате труда работников;
3. Приказы по личному составу (прием, перевод и расторжение трудового договора);

4. Приказы о предоставлении отпусков;

5. Устав;

6. Трудовые договоры, дополнительные соглашения к ним;

7. Трудовые книжки;

8. Табели учета использования рабочего времени;

9. Штатное расписание;

10. Должностные инструкции работников.

В ходе проведения проверки:

1. Соблюдение порядка оформления приема на работу.

В ходе выборочной проверки нарушений не выявлено.

2. Соблюдение требований по содержанию трудовых договоров.

Трудовые договоры соответствуют требованиям трудового законодательства.

3. Соблюдение порядка и условий изменения трудового договора:

В ходе выборочной проверки нарушений не выявлено.

4. Соблюдение порядка прекращения трудового договора:

В ходе выборочной проверки нарушений не выявлено.

5. Соблюдение общих требований по учету рабочего времени.
В ходе проверки нарушений не выявлено, в проверяемый период табель учета рабочего времени ведется с применением унифицированной формы, утвержденной приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению».
6. Соблюдение требований по предоставлению ежегодного основного оплачиваемого отпуска.
В ходе выборочной проверки нарушений не выявлено.

7. Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров.
В ходе проверки нарушений не выявлено.
Подписи лиц, проводивших проверку:
	__________________________ Е.А. Бородина 
__________________________ Е.А. Пасошникова

__________________________ Т.В. Спиридонова 
С актом проверки ознакомлена, копию акта получил(а):

            «___»______________   ________________ директор МКУ «МЦ 78» А.С. Мишина 


	
	


