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	                                     РЕШЕНИЕ

от 2от 11 марта 2013 г.                                                                                                        № 09



О внесении изменений

в решенияМС МО МО№78

от 14.05.2012 № 18 и № 19,

в решение МС МО МО № 78 

от 24.09.2012 № 28.

В соответствии с письмом Юридического Комитета Правительства Санкт-Петербурга от 01.11.2012 № 20-30-1027/12-0-0  Муниципальный Совет Муниципального образования муниципальный округ №78

РЕШИЛ:

1.Внести в Положение «О порядке проведения  конкурса на замещение должности Главы Местной администрации Муниципального образования муниципальный округ №78», утвержденное решением Муниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78 от 14.05.2012 № 18, следующие изменения:

1.1.  Исключить пункт 2.2.1. 

1.2.  Пункт 2.2. Положения изложить в следующей редакции:
«Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе (далее – гражданин), представляет следующие документы:

2.2.1  Личное заявление.

2.2.2. Три фотографии (формат 3 х 4).

2.2.3. Собственноручно заполненную и подписанную анкету установленной формы    с фотографией.

2.2.4. Копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на Конкурс).

2.2.5. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж  работы и квалификацию: копию трудовой книжки (за исключением, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, копии документов о высшем профессиональном образовании, о дополнительном профессиональном образовании, заверенные нотариально или специалистом, ответственным за ведение и учет кадров по месту работы (службы).

2.2.6. Документ     об     отсутствии    у гражданина заболевания,  препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению установленной учетной формы.

2.2.7. Иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации. По усмотрению гражданина предоставляются другие документы или их копии, характеризующие его профессиональную подготовку (документ о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, результаты тестирований, характеристики, рекомендации, другие документы)».
2. Внести в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы МО МО № 78», утвержденное  решением Муниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78 от 14.05.2012 № 19, внести следующие изменения:

2.1. Абзац 1 пункта 4.2 изложить в следующей редакции: 

«В состав конкурсной комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии, а также представитель Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга в качестве члена конкурсной комиссии, кандидатура которого предварительно согласовывается с Комитетом в соответствии с Порядком участия в деятельности конкурсной комиссии органа местного самоуправления в Санкт-Петербурге при проведении конкурса на замещение вакантных должностей  должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, утвержденным распоряжением Комитета по труду и социальной защите населения Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2007 № 137-р.   

2.2. Пункт 5.3 – исключить. 

2.3. В пункте 6.4 слово «кандидата» заменить словом «кандидатов».

2.4. Пункт  6.6. изложить в следующей редакции:

«По результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы на основании протокола заседания конкурсной комиссии Глава Местной администрации назначает одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией, на должность муниципальной службы и заключает с ним трудовой договор».

3.В решениеМуниципального Совета Муниципального образования муниципальный округ № 78 от 24.09.2012 № 28 внести следующие изменения:

        3.1. Наименование и пункт 1 решения после слов «муниципальные служащие» дополнить словами «органа местного самоуправления».
        3.2.  В пункте 3 а) приложения к решению слово «органам» заменить словом «органу».
4.  Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Муниципального образования, исполняющего полномочия Председателя Муниципального Совета В.Н.Штраух.
Глава Муниципального образования.
исполняющий полномочия

Председателя Муниципального Совета                                                  
В.Н. Штраух
Юрисконсульт                             И.А.Воробьева

